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Dispbe sobre a composigdo da Secretarfia de
Assuntos Juridicos e da outras providéncias.

DONISETE BRAGA, Prefeito do Municipio de Maua, Estado de S&o Paulo, usando
das atribuicbes gue lhe s&o conferidas pelo Art. 60, Ili, e X, da Lei Organica do Municipio, e tendo em
vista 0 gue consta no processo administrativo n® 3.448/2013, faz saber que a Camara Municipal de
Maua aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte LEl COMPLEMENTAR:

CAPITULO |
DA COMPOSIGAO

Art. 1° A estrutura organizacional da Secretaria de Assuntos Juridicos, subordinada ao
Secretario de Assuntos Juridicos, constifui-se das seguintes unidades:

| - Gabinete do Secretario, com:
a) Assessoria Técnica Legislativa;
b) Divisdo de Comissao Sindicante e Processante;
c) Assessoria de Controladoria de Assuntos Juridico-Administrativos;
d) Assessoria Especial.

It - Coordenadoria de Prote¢ao e Defesa do Consumidor, com:
a) Divisdo de Protegao e Defesa do Consumidor.

Il - Procuradoria-Geral do Municipio, com:
a) Gabinete da Procuradoria-Geral, composto de:
1. Procuradoria-Geral Consultiva;
1.1. Assessoria de Processo Administrativo e Tribunal de Contas;
2. Procuradoria-Geral Judicial;
2.1. Assessoria de Controle de Precatorios;
2.2. Assessoria de Controle de Constitucionalidade.
b) Conselho Superior da Procuradoria-Geral,
¢} Corregedoria da Procuradoria-Geral;
d) Procuradorias Especializadas;
1. Procuradores.

CAPITULOII
DA COMPETENCIA

Secao |
Da Secretaria de Assuntos Juridicps

Art. 2° Compete a Secretaria de Assuntos Juridicos:
| - dirigir, superintender, coordenar e orientar a atuacao da atividade juridica municipal;
Il - despachar com o prefeito;
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- apresentar as informagbes a serem prestadas pelo prefeito, relativas a medidas
impugnadoras de ato ou omissao municipal;

IV - desistir, transigir, acordar e firmar compromisso nas agbes de interesse do Municipio, nos
termos da legislac@o vigente;

V- assessorar o prefeito municipal, secretérios efou dirigentes de drgdos ou entidades da
Administragdo Direta em assuntos de natureza juridica, elaborando pareceres e estudos ou
propondo normas, medidas e diretrizes;

VI - assistir o prefeito no controle interno da legalidade dos atos da Administrag@o;

VIl - sugerir ao prefeito, secretarios e/ou dirigentes de o6rgdos ou entidades da Administragéo
Direta medidas de caréater juridico reclamadas pelo interesse publico;

VIl - fixar a interpretacdo da Constituicdo, das leis e demais atos normativos, a ser uniformemente
seguida pelos drgaos e entidades da Administrag@o Municipal, bem como aqueles resuitantes
de jurisprudéncia iterativa dos Tribunais;

IX - unificar a jurisprudéncia administrativa, garantir a correta aplicagéo das leis, prevenir e dirimir
as controvérsias entre os orgaos juridicos da Administragio Municipal;

X - editar enunciados de sUmula administrativa, resultantes de jurisprudéncia iterativa dos
Tribunais;

Xl - anuir a decisdo nas sindicancias e nos processos administrativos disciplinares promovidos
pela Comissao Sindicante e Processante e aplicar penalidades, salvo a de demissao;

XIl - homologar os concursos publicos de ingresso na carreira de Procurador Municipal;

XIli - promover a lotagao e a distribuigdo dos Procuradores e dos demais servidores;

XV - editar e praticar os atos normativos ou no, inerentes a suas atribuigdes;

XV - propor, ao prefeito, as alteragbes a esta Lei Complementar;

XVI- desempenhar outras atribuicGes compativeis com a natureza de suas fungdes.

§ 1° Compete ao Secretario de Assuntos Juridicos as atribuigbes previstas neste
artigo, sem prejuizo de poder representar o Municipio junto a qualquer juizo ou Tribunal e avocar
quaisquer matérias juridicas de interesse do Municipio, inclusive no que concerne a sua
representacdo extrajudicial.

§ 2° Compete ao Secretério de Assuntos Juridicos dirigir os trabalhos da Procuradoria-
Geral do Municipio com o concurso do Consultor-Geral e do Procurador-Geral, nas suas respectivas
areas de atuacéo.

§ 3° O Secretario de Assuntos Juridicos poderéa designar Procuradores municipais
para atuar, administrativa ou judicialmente, em questdes diversas da competéncia da Procuradoria de
sua lotacdo, especialmente para o exercicio das fungdes gratificadas de Assessor de Controle de
Constitucionalidade, de Assessor de Controle de Precatérios e de Assessor de Proces
Administrativo e Tribunal de Contas.

§ 4° A lotacéo dos Procuradores em cada uma das Procuradorias se dara pofato do
Secretario de Assuntos Juridicos.
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Art. 3° Compete a Assessoria Técnica Legislativa assessorar o Secretario de Assuntos
Juridicos na conducdo de todos os assuntos técnico-legislativos e operacionais relativos as
atividades do Poder Legislativo, especiaimente:
| - nas areas de técnica legislativa e redacao oficial;
Il - nos servicos relacionados com a elaboracao do processo legislativo;

Il - nacondugado das normas administrativas em geral;

IV - na supervisdo dos trabalhos administrativos e legislativos desenvolvidos sob o aspecto
formal;

V - naredagao de minutas de leis, resolugdes, portarias e decretos.

Vi- em estudos e levantamentos de dados visando auxiliar no processo legislativo;

VIl - na orientagdo quanto a elaboragdo de normas gerais pela Administraggo;
VIIl - solicitando dos setores competentes, pareceres, documentos e demais informagdes que
sirvam de fundamentacao para estudo das normas gerais da Administragao;

IX - recepcionando e analisando projetos de lei oriundos do Poder Legislativo, opinando pela
sangdo ou elaborando as razdes de veto, submeter & apreciagdo do secretario propostas de
alteractes na legislagdo municipal, julgadas necessarias;

X - submeter projetos de leis e minutas de decretos a apreciagdo do secretario.

Paragrafo Unico. Compete ao Assessor Técnico Legislativo o assessoramento
necessario a execugao das atribuicdes de que frata este artigo.

Art. 4° Compete a Divisdo de Comissdo Sindicante e Processante o processamento
das sindicancias e procedimentos administrativos disciplinares para apuragdo de responsabilidades
que estejam relacionadas a Administragéo Direta e [ndireta Municipal.

Art. 5° Compete 3 Assessoria de Controladoria de Assuntos Juridico-Administrativos:
|- promover o acompanhamento de todos os procedimentos instaurados pelo Ministério Publico,
que envolva qualquer unidade da Prefeitura Municipal de Maua, de forma a centralizar o fluxo
de informacgdes, bem como prestar assessoria, as areas responsaveis da Administragdo
Direta e Indireta, na prestacio de informagdes e justificativas necessarias & elaboracdo de
defesa administrativa e cumprimento dos prazos fixados;
Il - prestar assessoria permanente sobre orientagdes dos Tribunais de Contas envolvendo
matérias especificamente tratadas no exercicio do controle externo;

Il - responder solicitacdes e oficios perante os Tribunais de Contas e Ministério Pablico;

IV - coordenar, analisar e manifestar-se nos procedimentos administrativos de sindicancia
instaurados para fins de apuragéo de responsabilidade decorrentes de contratagdes julgadas
irregulares pelos Tribunais de Contas, desvio de bens ou valores plblicos de que resulte
dano ao eréario ou outras irregularidades que impliqguem na pratica de ilicito administrativo ou
penal;

V- assessorar a Procuradoria-Geral Consultiva nos assunios relacionados a esfera
administrativa, especialmente assessorando na emissdo de pareceres administrativos néo
afetos as Procuradorias Especializadas.




PREFEITURA

MAUAMWMMW W_w“.MWWMWMMWM_

LE] COMPLEMENTAR N° 18, DE 18 DE SETEMBRO DE 2014 419

Paragrafo Unico. Compete ao Assessor de Controladoria de Assuntos Juridico-
Administrativos o assessoramento necessario & execucéo das atribuicbes de que trata este artigo.

Art. 8° Compete ao Assessor Especial exercer as atividades delegadas pelo Secretario
de Assuntos Juridicos, especialmente:
[ - substitui-lo em suas auséncias, impedimentos e afastamentos temporarios;
Il - estabelecer um fluxo permanente de informagées entre as secretarias municipais, diversos
drgdos e entidades publicas ou privadas;
Il - acompanhar as atividades desenvolvidas pelas assessorias, divisGes, coordenadorias e
controladoria;
IV - planejar e gerir o orgamento da Secretaria de Assuntos Juridicos.

Paragrafo (nico. Na auséncia do Assessor Especial, as atribuicbes deste artigo
poderdo ser exercidas pelo Procurador-Geral efou pelo Consultor-Geral.

Secao ll
Da Coordenadoria de Protecao e Defesa do Consumidor

Art. 7° Compete & Coordenadoria de Prote¢éo e Defesa do Consumidor:
|- promover a orientacdo juridica basica ao municipe como consumidor, inclusive quanto a

aplicagéo dos dispositivos do Codigo de Defesa do Consumidor;

[l - fiscalizar o cumprimento das relagdes de consumo estabelecidas no Codigo de Defesa do
Consumidor;

Il - realizar autuacdo e aplicar multa por infragio aos preceitos do Codigo de Defesa do
Consumidor, previsto em lei ou convénio especifico;

IV - assessorar o Secretario de Assuntos Juridicos na elaboracdo, desenvolvimento e
implementacdo da Politica Municipal de Defesa do Consumidor de Maua.

§ 1° Compete ao Coordenador da Divisdo de Protecdo e Defesa do Consumidor a
coordenagdo necessaria 3 execugdo das atribuices de que trata esse artigo, bem como de
programas e atividades relacionadas a defesa do consumidor.

§ 2° Compete & Divisdo de Protecdo e Defesa do Consumidor a execugéo das
atribuicbes de que trata este artigo.

Secao lII .
Da Procuradoria-Geral do Municipio

Art. 8° A Procuradoria-Geral do Municipio é 6rgdo permanente, cujas atribuicoes s
exercem em duas areas de atuagdo, Consultiva e Judicial, sendo integrada por Procuradorias
Especializadas.
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Art. 9° Compete a Procuradoria-Geral do Municipio a prestagdo de consuitoria e
assessoramento juridico, a representagdo judicial, extrajudicial e administrativa do Municipio,
promovendo a defesa de seus interesses em qualquer instancia e a execugfo extrajudicial e judicial
da divida ativa, sempre observando as prerrogativas dispostas no Estatuto da Ordem dos Advogados
do Brasil.

Art. 10. A Procuradoria-Geral Consultiva, dirigida pelo Consultor-Geral, compete
coordenar as funcbes de consultoria juridica e de representacio e defesa administrativa em suas
diversas areas de atuagao.

Art. 11. A Procuradoria-Geral Judicial, dirigida pelo Procurador-Geral, compete
coordenar as funcbes de representacéo judicial em suas diversas areas de atuagzo.

Art. 12. Compete ao Conselho Superior da Procuradoria-Geral:
| - propor, organizar e dirigir 05 concursos de ingresso na carreira de Procurador Municipal,
solicitando ao prefeito a nomeagao de Procurador aprovado em concurso publico;

Il - decidir sobre a confirmagéo no cargo ou exoneracao dos membros da carreira de Procurador
do Municipio submetidos a estagio probatorio;

Il - proferir decisdo nas sindicancias e processos administrativos disciplinares promovidos petfa
Corregedotia da Procuradoria-Geral, salvo a de demiss&o, a cargo do prefeito;

IV - decidir acerca das matérias afetas as atividades funcionais, estruturais e organicas da
Procuradoria-Geral do Municipio, em consonancia com a Sumula 4 do Conselho Federal da
OAB;

V - ftutelar as prerrogativas funcionais, desagravande Procurador ofendido no exercicio de seu
cargo,

VI - editar o respectivo Regimento Interno.

§ 1° Integram o Conselho o Secretario de Assuntos Juridicos, que o preside, o
Procurador-Geral, o Consultor-Geral e 2 {dois) dos Procuradores de Classe Especial a serem
escolhidos por seus pares, tendo todos os membros direito a voto, cabendo ao presidente somente o
voto de desempate.

§ 2° Na hipétese de sobejar vaga dos integrantes da carreira de Procurador de Classe
Especial, excepcionalmente esta podera ser suprida por Procurador de Classe Final ou Intermediaria,
nesta ordem, com maior antiguidade no cargo.

Art. 13. Compete & Corregedoria da Procuradoria-Geral:

| - fiscalizar as atividades funcionais, promovendo correigdo nas Procuradorias Especializad
Il- coordenar o estagio probatérioc dos membros da carreira de Procurador do Municipio,
emitindo, conjuntamente com o Procurador-Chefe respectivo, parecer sobre o desempenho

de seus integrantes, opinando, fundamentadamente, por sua confirmacdo no cargg ou
exoneracgao;
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Il - instaurar, de oficio ou por determinagéo superior, e processar com exclusividade apuragées
preliminares, sindicancias e processos administrativos disciplinares contra membros da
carreira de Procurador do Municipio.

§ 1° A Corregedoria da Procuradoria-Geral serd dirigida a cada triénio por um
Procurador da Classe Especial, aps eleigdo por seus pares em lista diplice, mediante escolha e
designacdo do Secretario de Assuntos Juridicos e sem direito a qualguer acréscimo a remuneragéo,
admitida uma recondugao.

§ 2° Sobejando vaga, excepcionalmente podera ser dirigida por Procurador de Classe
Final ou Intermediaria, nesta ordem, com maior antiguidade no cargo.

Art. 14. Compete as Procuradorias Especializadas promover a execucéo de todas as
atividades desenvolvidas por suas unidades, organizando, orientando e avaliando os resuftados, para
assegurar o desenvolvimento e aprimoramento da atuag&o juridica do Municipio.

§ 1° Cada Procuradoria Especializada sera chefiada por um Procurador, designado
pelo Secretario de Assuntos Juridicos com a homologacéo do prefeito municipal, que a exercer
como Fungao Gratificada.

§ 2° A designac@o de que cuida o §1° deste artigo néo podera recair em Procurador
de Classe Inicial e Basica, exceto se houver vacancia, hipbtese em que a vaga podera ser dirigida
por Procurador com maior antiguidade no cargo.

§ 3° Compete a Procuradoria de Licitagdes a consultoria em licitagbes e contratos
administrativos, analisando as minutas de editais, contratos, acordos ou ajustes e emitindo parecer
sobre licitagéo, dispensa e inexigibilidade.

§ 4° Compete & Procuradoria Contenciosa representar e defender o Municipio em
processos e agdes judiciais de qualquer natureza, ressalvados os de competéncia privativa da
Procuradoria Fiscal.

§ 5° Compete a Procuradoria Fiscal representar e defender o Municipio em processos
e acbes de natureza fiscal e tributaria, inclusive em mandados de seguranga relativos & matéria
tributaria, bem como exercer o controle de legalidade da inscrigio na divida ativa.

§ 6° A Procuradoria de Licitagdes é subordinada a Procuradoria-Geral Consultiva,
enquanto que as Procuradorias Contenciosa e Fiscal a Procuradoria-Geral Judicial.

Art. 15. Compete ao Procurador-Chefe distribuir o servigo aos procuradores sob sua
supervisdo e conhecer dos pareceres e manifestages, submetendo-os ao superior hierarquico com
as consideragdes que julgar pertinentes, bem como avaligi_o servico e o desempenhopdos
procuradores, inclusive em estagio probatdrio.
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Art. 16. Compete ao Procurador do Municipio:
analisar e emitir manifestagdes ou pareceres em expedientes ou processos administrativos;
elaborar minutas de atos e contratos administrativos;
orientar e executar servigos de natureza juridico-administrativa;
exercer as fungdes de consultoria;
promover a defesa judicial ou extrajudicial dos interesses do Municipio;
representar judicial e extrajudicialmente o Municipio;
elaborar iniciais, contestacdes, impugnacdes, recursos, contrarrazbes de recursos e peticoes
em geral;
elaborar informagdes em mandados de seguranga, pedidos de sequestro de rendas publicas,
pedidos de intervencdo no Municipio e em processos do Tribunal de Contas;
cuidar da elaboragdo de representacdo ou da propositura de acBes diretas de
inconstitucionalidade;
propor agbes civis plblicas e representagdes perante autoridades policiais, judiciais e orgéos
do Ministério Plblico;
acompanhar os procedimentos administrativos ou judiciais em que o Municipio for parte ou
neles tiver interesse;
promover, privativamente, a cobranca extrajudicial e judicial dos créditos inscritos em divida
ativa;
propor, com anuéncia de seu superior hierdrquico, a declaragdo de nulidade de atos
administrativos e a arguicdo de inconstitucionalidade de leis e decretos, elaborando a
respectiva representagdo nos atos em que oficiar;
desempenhar atribuices compativeis com a natureza de seu cargo.

Art. 17. Compete a Assessoria de Controle de Precatdrios:
realizar e conferir calculos em processos judiciais e administrativos afetos as Procuradorias
Especializadas;
manter registro de créditos oriundos de controvérsias judiciais devidos ao Municipio;
implantar os requisitorios, seus eventuais complementos, e requisicdes de pequeno valor,
mantendo organizada e atualizada toda a base de dados e promovendo os atos tendentes ao
pagamento dos mesmos;
executar a escrituragao contabil e financeira dos honorarios advocaticios de que trata o art.
31 desta Lei Complementar, bem como prestar assessoria técnica aos procuradores
responsaveis pela gestéo da verba honoraria.

Paragrafo Gnico. O 6rgfo de que cuida o caput deste artigo serd coordenado por um

Procurador, que o exercera como fungdo gratificada, e contard com corpo técnico especializado,
incluindo pelo menos um Contador de carreira.

-

CAPITULO Il ’
DA CARREIRA DE PROCURADOR DO MUNICIPIO

Secéo |
Regime Juridico de Trabalho
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Art. 18. Aplica-se ao Procurador do Municipio o regime juridico estatutario
estabelecido no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Maua, com os acréscimos €
modificagBes desta Lei Complementar.

Secaolll
Da Carreira

Art. 19. A carreira de Procurador Municipal, de provimento efetivo, fica instituida em
cinco classes de igual natureza e crescente complexidade, assim divididas:
| - Procurador — Classe Inicial;
Il - Procurador — Classe Basica;
Il - Procurador — Classe Intermediaria;
IV - Procurador — Classe Final; e
V - Procurador — Classe Especial.

§ 1° O quantitativo de cargos de Procurador equivale ao namero de 20 (vinte).

§ 2° O Procurador cumprird jornada de trabalho integral de 40 (quarenta) horas
semanais, observando-se o teor da Simula 9 do Conselho Federal da OAB.

§3°0 ingresso na carreira de Procurador dar-se-a na Classe Inicial mediante
concurso de provas e titulos, com a participagdo da Ordem dos Advogados do Brasil — OAB, em
todas as suas fases, sendo seu provimento privativo de advogado regularmente inscrito na OAB, em
pleno gozo de seus direitos profissionais, politicos e civis.

§ 4° A Classe Especial € destinada apenas a 20% (vinte por cento) do quantitativo de
cargos existentes na carreira, previstos no § 1° deste artigo.

§ 5% Para fins do disposto no § 4° deste artigo, no caso de empate e na insuficiéncia
de cargos na Classe Especial, observar-se-a como critério de desempate a colocagé@o obtida no
concurso para ingresso na carreira de Procurador Municipal, quando for o mesmo a que 0s
concorrentes se submeterem; se de concursos diferentes, tera preferéncia o mais antigo em tempo
de servigo no cargo de Procurador Municipal.

Secao llI
Da Remuneragao

Art. 20. A remuneragdo dos Procuradores Municipais & constituida pela retribuicdo
pecuniaria mensal e demais vantagens fixadas nesta Lei Complementar e no Estatuto dos Servidores

Publicos do Municipio de Maua.
grafo tnico. O vencimento é o fixado no quadro anexo a esta Lei Complerientar,

A
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Segao IV
Das Prerrogativas e Garantias

Art. 21. S&o prerrogativas do Procurador do Municipio:
| - requisitar auxilio e colaborag&o das repartiches e servidores publicos municipais para o
exercicio de suas atribuigdes;
Il - requisitar dos servidores municipais competentes certiddes, informagbes e diligéncias
necessarias ao desempenho de suas fungoes,
Il - praticar quaisquer outros atos necessarios ao fiel cumprimento de suas atribuiges.

Art. 22. Constituem garantias do Procurador do Municipio:
| - independéncia profissional e cientifica na elaboracdo de manifestages, pareceres, consuitas
e peticdes;
It - inviolabilidade administrativa por atos e manifestagdes, no estrito exercicio das fungbes;
Il - inamovibilidade no ambite da Procuradoria-Geral do Municipio, salvo com sua expressa
concordancia;
[V - os direitos e as vantagens contidos no art. 23 desta Lei Complementar;
V - percepedo dos honoréarios advocaticios de sucumbéncia;
V|- ser processado disciplinarmente pela Corregedoria da Procuradoria-Geral do Municipio;
VIl - inexigibilidade de contribuicdo sindical devido ao seu recolhimento ao respectivo 6rgdo de
classe.

SECAQV
Dos Direitos e Vantagens

Art. 23. Constituem direitos e vantagens do Procurador do Municipio:
| - gratificag@o por exercicio de fungdo gratificada;
Il - adicional por mérito;
[ll - adicional por tempo de servigo;
IV - licenca-prémio.

§ 1° A gratificagBo pelo exercicio de funcdo grafificada, destinada a Chefia de
Procuradoria Especializada, a Assessoria de Processo Administrativo e Tribunal de Contas, a
Assessoria de Controle de Constitucionalidade e & Assessoria de Controle de Precatérios, sera no
importe de 30% (trinta por cento) scbre o vencimento da classe correspondente e incidira sobre
férias, décimo terceiro salério e adicional por tempo de servigo.

§ 2° Os procuradores designados pelo Secretério de Assuntos Juridicos e nomeados
pelo prefeifo para responderem pela Chefia de Procuradoria Especializada, pela Assessoria de
Processo Administrativo e Tribunal de Contas, pela Assessoria de Controle de Constitucionalidade e
pela Assessoria de Controle de Precatérios, fardo jus a fung#o gratificada, nos termos do §1° desie
artigo.
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§ 3°A fungdo de Assessor de Processo Administrativo e Tribunal de Contas
compreende exclusivamente:
|- a prestacdo de consultoria juridica em questdes de qualquer natureza a Administragio
Municipal;
Il- a representacdo e a defesa administrativa em qualquer instancia, inclusive perante os
Tribunais de Contas.

§ 4° As fungBes de Assessor de Controle de Constitucionalidade ¢ de Assessor de
Controle de Precatérios serdo exercidas concomitantemente com as atribuicbes desempenhadas
junto as Procuradorias Especializadas, as quais os procuradores estejam lotados, compreendendo:
| - para o Assessor de Controle de Constitucionalidade:
a) o ajuizamento e o acompanhamento até final decisdo das acbes diretas de
inconstitucionalidade;
b) a emissédo de parecer juridico relativo ao controle de constitucionalidade preventivo quando
solicitado pelo Secretario de Assuntos Juridicos ou pela Assessoria Técnica Legislativa;
¢) o desempenho de outras atribuigbes compativeis com a natureza dessa fungéo.
It - parao Assessor de Controle de Precatorios:
a) a coordenag&o das atribuigdes definidas no art. 17 desta Lei Complementar.

§ 5° O adicional por mérito incidird sobre o vencimento da classe correspondente,
férias e décimo terceiro salario, incorporando-se a remuneragdo do Procurador, da seguinte forma:
[- 15% (quinze por cento), em se tratando de titulo de Doutor;
II- 10% (dez por cento), em se tratando de titulo de Mestre;
- 5% (cinco por cento), em se tratando de certificado de especializago ou certificagdes em
cursos de aperfeicoamento que, somados, petfagam carga horéria minima de 360 (trezentos
e sessenta) horas.

§ 6° O adicional por mérito sera devido a partir do més seguinte ao da apresentagao
do titulo, diploma ou certificado e em nenhuma hipdtese o Procurador percebera cumulativamente
mais de um percentual dentre os previstos nos incisos do § 5° deste artigo.

§ 7° O adicional por tempo de servico sera devido no importe de 5% (cince por cento)
sobre o vencimento da classe correspondente a cada 5 (cinco) anos de efetivo exercicio, ainda que
investido em cargo e/ou fungado publica, efetivo ou de confianga, até o limite de 7 (sete) quinquénios,
observando-se ainda o seguinte:

| - serd concedido automaticamente pela autoridade competente e calculado nas seguintes
bases:
a) 5% (cinco por cento) ao completar 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo;
b) 10% {dez por cento) ao completar 10 (dez) anos de efetivo exercicio no cargo;

—

¢) 15% (quinze por cento) ao completar 15 (quinze) anos de efetivo exercicio no cargo;
d) 20% (vinte por cento) ac completar 20 (vinte} anos de efetivo exercicio no cargo;
e) 25% (vinte e cinco por cento) ao completar 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exerciciojno,

cargo;

) 30% (trinta por cento) ap comple

frinta) anos de efetivo exercicio no cgrgo;
boe $
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g} 35% (trinta e cinco por cento) ao completar 35 (trinta e cinco) anos de efetivo exercicio no
cargo.
Il - os percentuais fixados no inciso [ deste artigo sdo mutuamente exclusivos, ndo podendo ser
percebidos cumulativamente;
Il - o tempo de exercicio computado para efeito deste artigo podera ser continuo ou intercalado;
IV - fica postergada, recomegando a partir do retorno, a contagem do tempo de servico ao
Procurador que, no interregno do pertodo aquisitivo, tiver interrupgdes, desconsideradas para
apuragao do tempo:
a) 5 (cinco) ou mais faltas injustificadas ou 30 (trinta} ou mais auséncias n&o consideradas
de efetivo exercicio;
b) usufruido licenga para tratamento de salde ou por motivo de doenga em pessoa da
familia, conjuntamente, por mais de 90 (hoventa) dias, continuos ou intercalados;
¢) usufruido afastamento para cursos por pericdo superior a 180 (cento e oitenta) dias,
continuos ou intercalados, e;
d) usufruido licenga para desempenho de mandato classista por mais de 30 (trinta) dias.
V- o adicional incidira sobre o vencimento da classe correspondente, férias e décimo terceiro
salario, incorporando-se a remuneraggo do Procurador.

§ 8° A licenga-prémio sera concedida como prémio por tempo de servico na ordem de
90 (noventa) dias a cada periodo de 05 (cinco) anos, continuos ou n&o, de efetivo exercicio na
Administragdo Publica do Municipio, observando-se o seguinte:
I - o periodo de licenca sera considerado de efetivo exercicio para todos os efeitos legais;
il - a pedido do Procurador, a licenca-prémio poderéa ser convertida em peclnia ou concedida em
repouso, a critério e disponibilidade financeira da Administragao Publica;
Il - a licenga-prémio convertida em pecunia, devera ser paga & vista ou em parcelas, conforme
disponibilidade financeira;
IV - uma vez concedida pela Administracdo, a licenca em peclinia devera ser paga no prazo
maximo de 180 (cento e oitenta) dias, com o vencimento atualizado & época do pagamento;
V - alicenca convertida em repouso, a critério do servidor, devera ser gozada no prazo maximo
de 180 {cento e oitenta) dias, com anuéncia da chefia imediata;
VI- o servidor aguardara em exercicio a concesséo da licenca.

§ 9° Ocorrendo pedidos simultaneos de licenca-prémio em descanso, ou a conversao
em peclnia, terdo preferéncia os procuradores portadores de deficiéncia e aqueles que estiverem em
tratamento de doenga cronica.

§ 10. O direito & ficenca-prémio & imprescritivel e irrevogavel, enquanto investido no
cargo.

§ 11. A licenga-prémio adquirida e ndo gozada pelo Procurador durante o exercicio
sera convertida em peclnia, para pagamento juntamente com os demais haveres a que faz jus, por
ocasido da exoneragdo, aposentadoria efou falecimento, levando-se em conta, para tantoy o
vencimento da classe ocupada a época da exopéragdo, aposentadoria ou falecimento.
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§ 12. Considera-se efetivo exercicio para efeito do adicional por tempo de servigo e da
licenga-prémio:
| - os dias efetivamente trabalhados;
| - férias;
Il - as faltas abonadas:
a) provenientes da auséncia do Procurador ao trabalho por motivo de saide ¢ acidente, até o
limite de 15 {quinze) dias;
b) as faltas abonadas a que tem direito anualmente.
IV - licengas e afastamentos, desde que concedidos sem prejuizo dos vencimentos;
V - participagdo em programas de treinamento instituidos pela Administragao;
VI - jaris e outros servigos obrigatérios;
VIl - licencas especificas:
a) a gestante, a adotante e a paternidade;
b) para desempenho de mandato classista até 30 (trinta) dias;
¢) por motivo de acompanhamento de filhos, conforme estabelece o Estatuto da Crianga e do
Adolescente, e de pais, de acordo com o Estatute do Idoso, e de outros que a lei
expressamente determinar, ate o limite de 5 (cinco) dias.

§ 13. Na contagem do periodo aquisitivo de que tratam os §§ 7° e 8° deste artigo,
aproveita-se o tempo ja computado na vigéncia da lei anterior, sendo que para efeito de gozo de
licenga adquirida na vigéncia da lei anterior observar-se-& o disposto nos §§ 9°, 10 e 11 deste artigo.

§ 14. Os direitos e vantagens conferidos por esta se¢do ndo excluem os demais
decorrentes do Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de Maua.

Secgao Vi
Da Promogéo

Art. 24, A promogdo funcional dos Procuradores Municipais consiste no acesso de
uma classe para a outra imediatamente superior da carreira e dar-se-a pelo critério de antiguidade a
cada intersticio de 04 (quatro) anos de efetivo exercicio no cargo.

§ 1° Considera-se efetivo exercicio para efeito do caput deste artigo:

| - inexisténcia na certiddo de tempo de servigo de auséncias totais injustificadas;

Il - inexisténcia na certiddo de tempo de servigo de licenga para tratar de interesses particulares;
1l - inexisténcia na certiddo de tempo de servigo de licenga para candidatura a atividade politica;
IV - inexisténcia na certiddo de tempo de servico de afastamento para servir outro drgéo ou

entidade;

V- inexisténcia na certiddo de tempo de servico de afastamentos para exercicio de mandato

eletivo;
VI - inexisténcia de penalidade ou processo administrativo disciplinar anotado no assentamento
individual de registro dyrante o intersticio na classe em que se encontrar.
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§ 2° Observar-se-a quanto a promogéo, além do disposto nos §§ 4° e 5° do art. 19
desta Lei Comptementar, o seguinte:
| - a ocorréncia de qualquer das hipGteses descritas nos incisos | a V do § 1° deste artigo
acarreta a suspensfo da contagem do prazo pelo periodo em que estas se verificarem;
Il - a ocorréncia da hipotese descrita no inciso VI do § 1° deste artigo acarreta a interrupgao da
contagem do prazo, reiniciando esta a partir do cumprimento da penalidade imposta.

Secao VI
Dos Deveres, Proibigdes e Impedimentos

Art. 25. S&o deveres do Procurador do Municipio:
[ - desempenhar com zelo, eficiéncia e presteza, dentro dos prazos, as atribuigbes que séo
proprias e as que, na forma da lei, Ihe forem atribuidas pelos superiores hierarquicos;
It - agir com discricdo, observando sigilo funcional quanto a assuntos, procedimentos e
processos que tiver acesso durante ou em razéo de cargo; '
Il - zelar pelos bens confiados a sua guarda e pela conservagao do patriménio publico;
IV - representar ac Procurador-Chefe efou ao Corregedor sobre irregularidades que afetem o bom
desempenho de suas atribuicbes;
V - sugerir ao Procurador-Chefe competente providéncias tendentes a melhoria dos servigos;
VI - permanecer a disposigo do Secretario de Assuntos Juridicos quando, excepcionalmente, for
necessaria a manifestagao em processo judicial eletronico.

Art. 26. Ao Procurador do Municipio, além das proibigdes decorrentes de suas
atribui¢Ges, € vedado:
[ - aceitar ou exercer cargo, fungéo ou emprego publico, salvo nos casos autorizados em lei;
It - valer-se da qualidade de Procurador do Municipio para obter quaiquer vantagem indevida,
para si ou para terceiros.

Art. 27. E defeso ao Procurador do Municipio exercer as suas atribuicdes em processo
judicial ou administrativo:
|- em que seja parte;
It - em que haja atuado como advogado de qualquer das partes contrérias ao Municipio;
- em que seja interessado, conjuge ou companheiro, parente consanguineo ou afim, em linha
reta ou colateral, até o 3° grau;
IV - nos demais casos previstos na legislagéo processual.

Art. 28. N&o poderdo servir sob a chefia imediata do Procurador do Municipio o seu
cOnjuge ou companheiro e parentes consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o 3° grau.

Art. 29. O Procurador do Municipio dar-se-a por suspeito quando:

[- houver proferido anteriormente parecer favoravel em processo administrativo a pretenséao
deduzida em juizo pela parte adversa;

Il - ocorrer qualquer dos casos previstos,na legislagaogrgcessual.
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Secao Vil
Das Infragdes Disciplinares Especificas e suas Penas

Art. 30. O Procurador esta sujeito ac regime disciplinar previsto no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Maua, Lei Complementar n® 01, de 08 de margo de 2002, cujo
processamento dar-se-& Unica e exclusivamente pela Corregedoria da Procuradoria-Geral do
Municipio, especialmente quando o membro:
| - requerer, advogar ou praticar em Juizo ou fora dele, atos que, de qualquer forma, colidam
com as funcBes inerentes ao cargo ou com os preceitos éticos de sua profisséo;

Il - praticar advocacia administrativa ou particular no local de trabalho;

[Il- exercer fungdes inerentes ao cargo, em processo judicial ou administrative, em que seja parte
adversa, ou interessado, seu cdnjuge, ascendente, descendente, parente consanguineo ou
afim, em linha reta ou colateral, até terceiro grau;

IV - participar de comissdo de concurso quando concorrer parente consanguinec ou afim em linha
reta ou colateral, até terceiro grau, bem como seu cdnjuge ou companheiro.

Paragrafo Unico. No caso de infragdo s vedagBes previstas neste artigo, aplicam-se
as seguintes penas:
| - suspensao de cinco a trinta dias: por infragéo as vedagBes previstas nos incisos | e I deste
artigo;
Il - demissdo: por infragdo as vedagdes previstas nos incisos Il e IV, deste artigo ou por
reincidéncia de infracdo as vedacgdes previstas nos incisos [ ¢ |l deste artigo.

Segdo IX
Dos Honorarios Advocaticios

Art. 31, Os honorarios advocaticios fixados pelo Poder Judicirio nas causas em que o
Municipio for parte vencedora, assim como nas execucbes fiscais e nos acordos celebrados
judicialmente ou extrajudicialmente e, ainda, os honorarios decorrentes da cobranga extrajudicial da
divida ativa, verba de natureza pessoal, serdo depositados em uma conta especial denominada
“Honorarios dos Procuradores” e geridos por dois procuradores escolhidos por seus pares, para o fim
de sua distribuigdo igualitaria desde que em efetivo exercicio, aos Procuradores, Procuradores
Chefes, Consultor-Geral, Procurador-Geral e Secretario de Assuntos Juridicos.

§ 1° A verba honoraria cabivel ao procurador, por ndo ter natureza de vencimento para
qualquer efeito juridico, ndo sera somada aos vencimentos e demais vantagens do cargo, salvo para
efeito de incidéncia do imposto de renda na fonte. >

§ 2° Por nao se tratar de verba plblica, aplica-se a administracéo financeira<le verb
honoraria o disposto no artigo 93 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e o disposto no

inciso IV do art. 17 desta Lei.
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§ 3° Para o ingresso do dinheiro, observar-se-a:
|- a obrigatoriedade do depdsito na conta especnal pelos procuradores beneficiarios dos
respectivos alvaras judiciais;
Il - que a verba honoraria decorrente de execugdes fiscais ajuizadas sera recolhida na mesma
guia de arrecadacdo do valor do tributo, discriminando em campo e rubrica proptios, sendo
destinada & conta, que trata o capuf, automaticamente pelo sistema.

§4°Para os fins do disposto neste artigo, os gestores comunicardo direta e
mensalmente & Secretaria de Finangas o montante da verba ingressada que sera distribuida a cada
procurador, sem que nela incida o disposto no inciso Xl do art. 37 da Carta Magna, disponibilizando
0s recursos financeiros correspondentes.

§ 5° Nos acordos extrajudiciais nao sera emitida certiddo negativa de débito sem que
seja comprovada a arrecadagdo ou o termo de confisséo de divida relativos aos honorérios.

§ 6° Inscrito o débito em divida ativa ou ajuizada a agéo fiscal serdo devidos custas,
honorérios advocaticios de 10% {dez por cento) e demais despesas.

§ 7° Para efeito da distribuicdo da verba, serd considerado o més de ingresso da
receita e os dias nele efetivamente trabalhados, notadamente nos casos de inicio ou reinicio do
efetivo exercicio ou de exoneragao do cargo, para recebimento até o dia vinte do més subsequente.

§ 8°Nao obsta a percepgdo da quota-parte, pelo periodo correspondente, ©
procurador gue afastar-se ou licenciar-se:
[- por faltas abonadas, justificadas ou férias; ~
Il - para tratamento de salde ou por acidente de trabalho, enquanto perdurar o afastamento ou a
licenga;
HI - para a maternidade;
IV - para a paternidade;
V- para a adogéo;
VI - por licenga-prémio por tempo de servigo;
VIl - para desempenhar cargo ou fungéo dentro do mesmo orgdo a que pertence;
VIl - por doag&o de sangue;
IX - por motivo de casamento;
A - pormotivo de luto;
Xl - para estudo; ~4\ =
Xl - para participacdo em servicos obrigatorios por lei.

§ 9° Qualquer outro afastamento ou licenga, mesmo que considerado como efetivo
exercicio para efeito de qualquer outro direito ou vantagem, n&o autoriza o recebimento da verba

prevista no capuf deste artigo.
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§10. O atual ocupante do cargo de Coordenador de Protecdo e Defesa do
Consumidor fara jus a percepcdo dos honorarios advocaticios de que cuida o art. 31 desta Lel
Complementar enquanto estiver no cargo ate sua exoneragao.

CAPITULO IV ,
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 32. Aplica-se a esta Lei Complementar, subsidiariamente no que couber, o
Estatuto dos Servidores Plblicos do Municipio de Maua.

Art. 33. As Fungdes Gratificadas da Procuradoria-Geral do Municipio, destinadas as
Chefias das Procuradorias Especializadas, a Assessoria de Processo Administrativo e Tribunal de
Contas, a Assessoria de Controle de Constitucionalidade e a Assessoria de Controle de Precatorios,
a serem atribuidas exclusivamente aos Procuradores na forma desta Lei Complementar, com as
sequintes classificacdes de nivel, nomenclatura, percentual de gratificagdo sobre o vencimento e
quantitativo, gue ora ficam criadas, s30 as seguintes:
[- FG-PGM I: Procurador-Chefe, 30% (trinta por cento), 03 (trés);
Il- FG-PGM IlI: Procurador Assessor de Processo Administrativo e Tribunal de Contas, 30%
(trinta por cento), 01 (uma); :
- FG-PGM [II: Procurador Assessor de Controle de Constitucionalidade, 30% (trinta por cento),
01 {uma); ‘
V- FG-PGM IV: Procurador Assessor de Controle de Precatérios, 30% (trinta por cento), 01
{uma).

Paragrafo Unico. Os atuais procuradores investidos na fun¢do de chefia passam
automaticamente a exercer as chefias das Procuradorias Especializadas correspondentes criadas por
esta Lei Complementar.

Art. 34. Ficam revogados todos os campos das tabelas atinentes ao cargo de
Procurador, constantes dos seguintes anexos da Lei n® 3.471, de 25 de fevereiro de 2002:
|- ANEXO Il - CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO CRIADOS, a que se refere o
artigo 5°, 1, “b”, da Lein® 3.471/02;
Il- ANEXO IX — ESCALA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS ~ EVCE, Subanexo |l
— Enquadramento dos Cargos Efetivos na Escala de Vencimentos, a que se refere o artigo
13, § (nico, da Lei n° 3.471/02;
lll- ANEXO XlIl - DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS EFETIVOS, Subanexo | — Cargps
Publicos de Provimento Efetivo, a que se refere o artigo 37 da Lei n® 3.471/02. &

Art. 35. Os atuais ocupantes do cargo isolado de provimento efetivo de Procurador
serdo reenquadrados na seguinte conformidade:
| - procuradores com até 4 (quatro) anos de efetivo exercicio no cargo, seréo reenquadrados na
Classe Inicial;

A L
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Il - procuradores com mais de 4 {quatro) anos até 8 (oifo) anos de efetivo exercicio no cargo,
serdo enquadrados na Classe Basica;

Il - procuradores com mais de 8 (oito) anos até 12 (doze) anos de efetivo exercicio no cargo,
serdo reenquadrados na Classe Intermediaria;

[V - procuradores com mais de 12 (doze) anos de efetivo exercicio no cargo, serao
reenquadrados na Classe Final.

Paragrafo Unico. Na aplicagéo do caput deste artigo sera observado o disposto no §1°
do art. 24 desta Lei Complementar, bem como sera considerado, para efeito de futura promogdo na
classe subsequente, a fracdo de tempo ndo computada que restou insuficiente para perfazer a
completude de um intersticio.

Art. 36. Fica acrescido o Art. 8°-A, na Lei n® 4.412, de 5 de janeiro de 2009, que passa
a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 8°-A As Funcbes Gratificadas da Procuradoria-Geral do Municipio, destinadas
aos orgaos equivalentes a chefia intermediaria e as assessorias, constantes da Procuradoria-Geral
do Municipio, sdo disciplinadas em Lei Complementar especifica.”

Art. 37. S30 extintas 04 {quatro) fungbes gratificadas da Administragdo Direta
Municipal, excluindo-as do Art. 8°, inciso |, da Lei n® 4.412, de 5 de janeiro de 2009, que passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 8°(...)
|- FG-2: Chefe, Chefe de Divisdo, Gerente, 30% (trinta por cento); 116 (cento e dezesseis),”
(NR)

Art. 38. Os atuais procuradores contratados sob o regime da CLT s&do considerados
cargos em extingdo e nio integram a carreira, mas podem ser designados para as fungbes de
Assessor de Processo Administrativo e Tribunal de Contas, Assessor de Controle de
Constitucionalidade e de Assessor de Controle de Precatorios, case em que fardo jus a retribuico
pecuniaria dela decorrente sobre seus vencimentos, mas sem incorporacao a remuneragao.

Art. 39. Fica criada no ANEXO XIl - ESCALA DE SALARIOS DOS EMPREGOS
PUBLICOS EM EXTINCAQ - ESEPE, a que se refere o art. 16 da Lei n°® 3.471, de 25 de fevereiro de
2002, a referéncia “226", com salario de R$ 6.955,44 (seis mil, novecentos e cinquenta e cinco reais
e quarenta e quatro centavos).

Art. 40, A referéncia para o emprego plblico em extingdo de Procurador — referéncia
“224-7A" constante nos ANEXOS VIi e VIII — Subanexo lll, da Lei n® 3.471, de 25 de fevereiro
2002, passa a ser "226", instituida por esta Lei Complementar.

Art. 41. Os atuais ogqupantes dos efnpregbs plblicos em extingdo de Procurador seréo
reenquadrados na referéncia “226" | instituidg pyf esta Lei
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Art. 42. O Art. 2°, inciso IV, alineas “a", “b”", “c", “d" e “¢”, da Lei n® 4.412, de 5 de
janeiro de 2009, passa a vigorar com a seguinte redag&o:

“Art. 2°(...)
(..)
V—(.)
a) Assessoria Especial;
b) Assessoria Técnica Legislativa;
¢) Assessoria de Controladoria de Assuntos Juridico-Administrativos;
d) Coordenadoria de Protegac e Defesa do Consumidor;
e} Procuradoria-Geral do Municipio.” (NR)

Art. 43. Fica revogada a alinea “f" do inciso IV do art. 2° da Lei n® 4412, de 5 de
janeiro de 2009.

Art. 44, Os cargos em comissdo da Secretaria de Assuntos Juridicos, com as
respectivas nomenclaturas e quantitativos:
| - remanejados, séo os seguintes:
a) Procurador-Geral, 01 (um);
b} Consultor-Geral, 01 {um);
¢) Assessor Especial, 01 (um);
d) Coordenador de Protecdo e Defesa do Consumidor, 01 (um).
Il - transformados, sdo 0s seguintes:
a) Corregedor-Geral, 01 (um), para Assessor de Assuntos Juridicos Administrativos, 01 (um);
b) Assessor de Gabinete, 01 (um), para, Assessor Técnico Legislativo, 01 (um).

§ 1°0 vencimento dos cargos de Procurador-Geral, Consultor-Geral e Assessor
Especial referidos neste artigo passa a corresponder ac da Classe Final da carreira de Procurador,
constante do anexo desta Lei Complementar.

§ 2° O vencimento dos cargos de Coordenador de Protecao e Defesa do Consumidor,
Assessor de Controladoria de Assuntos Juridico-Administrativos e Assessor Técnico Legislativo,
referidos neste artigo passa a corresponder ao da Classe Inicial da carreira de Procurador, constante
do anexo desta Lei Complementar.

§ 3° E requisito para investidura nos cargos de que tratam o inciso |, alineas “a”, “b’,
‘c” e “d" deste artigo, inscricdo regular na Ordem dos Advogados do Brasil, enquanto que aqueles do
inciso |l, alineas “a" e “b", bacharelado em direito.

§ 4° Os cargos nominados neste artigo cumprirdo jornada de trabalho de 40 {quarerita)
horas semanais.

§ 5° Os atuais ocupantes dos capgos ¥émanejadgs e transformados constantgg des

artigo permanecem automaticaments nos respéctivds oa /92\)
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Art. 45. Fica o Poder Executivo autorizado a retificar e consolidar anexos da Lei n°
3.471, de 25 de fevereiro de 2002, bem como a retificar e consolidar o quantitativo de cargos em
comissdo e de fungdes gratificadas da Lei n® 4.412, de 5 de janeiro de 2009, em razdo das alteragdes
introduzidas por esta Lei Complementar.

Art. 46. Fica extinto o Fundo Especial da Procuradoria-Geral do Municipio — FEPGM,
devendo o saldo infegral na conta bancaria ser remanejado para a conta especial de que trata o art.
31 desta Lei Complementar.

§ 1° O valor retido por forga do disposte nos incisos | e [l do art. 2° da Lei n® 4.189, de
31 de maio de 2007, seré pago, a titulo indenizatdrio, somente aos atuais titulares nominados no art.
31 desta Lei Complementar, observado os §§ 8° e 9° do referido artigo, proporcionalmente ao tempo
de efetivo exercicio apds a vigéncia do referido Fundo, sendo que nenhuma quota parte
correspondera a periodo inferior a 24 (vinte e quatro) meses.

§ 2° Ficam convalidadas as percepgoes de honorarios advocaticios a titulo de prémio
por atividade juridica ocorridas durante a vigéncia da Lei n® 4,189, de 31 de maio de 2007.

Art. 47. As despesas com a execugdo da presente Lei Complementar correrdo por
conta das dotagGes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 48. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag&o.

Municipio de Maud, em 18 de setembro de 2014.

EUDES MOCHIUTTI
Secretério/ de Assuntos Juridicos

P
ELIANA HENR%GE DA SILVA
Secretaria de Administragio,e Modernizagao

-vide verso-
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CARGO PUBLICO DE PROVIMENTO EFETIVO DE PROCURADOR
a que se refere o paragrafo Unico do artigo 20, da Lei Complementar n® 18, de 18 de setembro de 2014.

Classe Vencimento
Inicial R$ 4.573,33
Basica R$ 5.259,32
[ntermediria R$ 6.048,21
Final R$ 6.955,44
Especial R$ 8.346,52




