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Regulamenta a fruicdo e gozo de licenga-prémio
dos servidores pblicos da Administrat;éo Direta.

DONISETE BRAGA, Prefeito do Municipio de Maud, Estado de Sdo Paulo, usando
das atribui¢des conferidas pelo art. 60, VI!I, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar os procedimentos relativos a |
concessdo e o gozo de licenga-prémio adquirida pelos servidores publicos do Poder Executivo, €
tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n® 8.052/2001, DECRETO:

Art, 1° Fica regulamentada a fruicdo da licenga-prémio de que frata a Lel -
Complementar n° 01, de 8 de margo de 2002, e alteragdes, no &mbito do Poder Executivo.

Art. 2° O servidor pablico estatutdrio terd direito, como prémio por tempo de servigo, a
licenga de 90 (noventa) dias, em cada perfodo aquisitivo de 5 (cinco) anos, continuos ou néo, de
efetivo exercicio na administragdo ptblica do municipio.

Art. 3° A fruigdo da licenca-prémio deverd ser iniciada no prazo méximo de 4 (quatro)
anos e 9 (nove) meses, a contar do término do periodo aquisitivo,

Art. 4° Aslicengas- prémio serdo concedidas automaticamente por ato da Coordenadoria
de Gestéo de Pessoas, em um s penodo antes que se complete novo penodo aquisitivo sem que
tenha havido o gozo da licenca-prémio jé adquirida.

Art. 5° A licenga-prémio deverd ser gozada de uma sé vez ou em dois ou trés periodos
nunca inferior a 30 (trinta) dias.

Art. 6° A secretaria de lotacdo do servidor devera proceder anualmente, & elaboracéo
- da escala de gozo de licenca-prémio. :

Pardgrafo Uinico. No caso de necessidade do servi¢o ou a pedido do servidor, a escala
poderd ser alterada, com anuéncia expressa do chefe imediato, observado o interesse da -
Administracdo, com antecedéncia de no minimo 30 (frinta) dias para protocolizacéo do pedido de
licenga-prémio; sem a observancia desse prazo, o inicio do afastamento podera ser deslocado
para a data do deferimento da licenca.

Art. 7° Os Diretores de Escola deverdo programar os afastamentos dos professores e
servidores para fruicdo de licenca-prémio, para gque ndo haja prejuizo & continuidade do servico.

Pardgrafo tinico. Os servidores em exercicio nas escolas deverdo usufruir,
preferencialmente, da licenca-prémio és de julho, exceto se houver justificada autorizacao
diversa da chefia imediata. /\
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Art, 9° O servidor que, até a data da publicagfo deste Decreto, possua licenga-prémio
adquirida e ndo gozada nem convertida em pectinia, devera obrigatoriamente usufrui-la no decénio
subsequente a publicaclo deste Decreto, preferencialmente um més por ano, conforme
auforizagdo da cheia imediata.

Art. 10. A chefia imediata incumbe verificar a regularidade da programagao de licenca-
prémio do servidor sob pena de apuracéo de responsabilidade.

Art. 11. Os servidores piblicos que, injustificadamente, impedirem a concessdo
regular da fruic8o de licenga-prémio, bem como deixarem de observar as regras dispostas neste
Decreto estardo sujeitos a apuracdo de responsabilidade funcional.

Art. 12. Nos exercicios de 2016 e 2017 fica vedada a conversdo em pecunia de
periodos de licenca-prémio, por absoluta indisponibilidade financeira.

Art. 13. O servidor publico estatutario que ingressou em outro cargo com periodos de
licenga-prémio adquiridos e néo usufruidos terd assegurado o direito a fruir os periodos restantes
No NOvo cargo.

Art. 14. A Secretaria de Administracdo e Modernizagdo, no exercicio de sua
competéncia, poderd expedir instrugdes complementares necessarias a aplicacdo deste Decreto.

Art, 15, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Municipio de Maud, em 19 de julho de 2016.

ZUZIBEL SENA DE CARVALHO
Secretaria de Assuntos Jurfdicos

VANESSATLANA DE SOUZA
Secretéria de Administragdo e Modernizagédo

-vide verso-



