PREFEITURA

LEI N° 4.954, DE 21 DE MAIOQ DE 2014

Dispde sobre o reajuste salarial dos servidores
e empregados publicos de Maua e da outras
providéncias.

DONISETE BRAGA, Prefeito do Municipio de Maud, usando das atribuicbes que lhe sédo
conferidas pelo art. 60, Ill, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que consta do Processo
Administrativo n° 2.752/2013, faz saber que a Cdmara Municipal de Maud aprovou € ele sanciona e
promulga a seguinte LE I:

Art. 1° Fica aprovado reajuste de 7% (sete por cento) sobre 0s vencimentos e salarios
dos servidores e empregados piiblicos da Prefeitura de Maud, a ser concedido a partir de 1° de abril
de 2014.

Art. 2° O disposto na presente Lei é extensivo aos servidores das autarquias municipais
SAMA (Saneamento Basico do Municipio de Maud) e ARSAE (Agéncia Reguladora dos Servigos de
Agua e Esgotos de Maud) e aos proventos de aposentadoria e pensfes de responsabilidade do
municipio.

Art. 3* O Poder Executivo fica autorizado a retificar e consolidar os quadros e anexos
constantes das legislagGes vigentes que dispem sobre os saldrios e vencimentos dos servidores e
empregados publicos da Prefeitura de Maud, em razéo das alteracdes introduzidas por esta Lei.

Ari, 4° Fica autorizado o Poder Executivo a abrir, por decreto, créditos adicionais
suplementares até o limite necessario

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei onerardo as verbas
préprias do orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a
partir de 1° de abril de 2014.
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