PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO

~ GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

~ DIVISAO DE SELECAO, CONCURSO E GERENCIAMENTO DE DESEMPENHO
NUCLEO DE GERENCIAMENTO DE DESEMPENHO

ANEXO V — DECRETO N° 9.109/22
FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

RECURSO ADMINISTRATIVO

SERVIDOR: RF

CARGO:

LOCAL DE TRABALHO:

PERIODO AVALIATIVO CONTESTADO:

AVALIADOR:

Venho por meio deste recurso administrativo, contestar o resultado da minha avaliagdo de desempenho, nos
seguintes aspectos: ( ) competéncias gerais / ( ) competéncias especificas / ( ) realizagao da avaliagdo

Discordo das notas pelas seguintes razdes:

Resuma seu trabalho, recursos e dificuldades diarias

Diante do exposto, encaminho para apreciagao, requerendo que sejam analisadas as notas dos seguintes requisitos:

ASSINATURA DO SERVIDOR DATA



